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Utover det som foreskrivs om fullméktigeberedningar i kommunallagen
géller bestdammelserna i detta reglemente.

Bakgrund
§1

Kommunfullméktige har den 30 januari 2023, § X, beslutat att inrétta en
beredning for att utreda och lamna forslag pa en andamalsenlig framtida
aldreomsorg i Falképings kommun.

Sammansattning
§2

Beredningen ska besta av atta ledamoter och atta ersattare.

Avgar en ledamot eller ersattare i beredningen, ska fyllnadsval snarast
forrattas. Erséttarna far narvara vid sammantradet. Kommunfullmaktige
utser ordférande och vice ordférande for beredningen.

Ersattarnas tjanstgoring
§3

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde
ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in
som star i tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora aven om en ersattare trétt i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjanstgora enligt den
ordning som fullméktige har bestamt. Har ersattare valts enligt det
proportionella valsattet géller vad som, i 25 § lag (1992:339) om
proportionellt valsatt, &r stadgat om intradesordningen for erséttare.

Erséttare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet. Ersattare som inte tjanstgor har dock inte
réatt att framstélla yrkanden eller delta i beslut.

En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna
paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en ersattare som installer
sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en erséttare som
kommer langre ner i turordningen.

Ordforande
84

Om ordféranden i beredningen pa grund av sjukdom eller av annat skl ar
hindrad att fullgora sitt uppdrag for tid dverstigande en manad, far



fullmaktige utse en annan ledamot i beredningen att som ersattare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Uppgifter
§5

Beredningens uppdrag innebar att utreda och lamna forslag pa en
andamalsenlig framtida aldreomsorg i Falképings kommun dér hansyn tas
till omvarldsforandringar, forandrade krav och utmaningar som kommunen
star infor.

Beredningen ska utreda hur den framtida organiseringen av och inriktningen
for kommunens &ldreomsorg ska se ut. Utredningen ska innefatta en
beskrivning av den nuvarande organisationen, en analys av organisationens
styrkor och utmaningar samt ge forslag till nya sétt att organisera och
bedriva verksamheten pa ett effektivt satt som ger hog kvalité for brukarna.

Vidare ska beredningens arbete ske i ndra samverkan med brukare,
anhdriga, medarbetare, chefer, fackliga organisationer och
pensionarsorganisationer.

Beredningens forslag kan darefter ligga till grund for ett beslut om en ny
organisering av aldreomsorgen som ar robust och hallbar infor framtiden.

Utredningen pagar fram till arsskiftet ar 2023/2024, darefter foljer politisk
beredning, remiss av forslaget under hosten 2024, och beslut under varen
2025.

Beredningens ratt att kalla utomstaende
§6

Beredningen dger rétt att kalla fortroendevalda och anstéllda inom
kommunens verksamhet samt ledamdéter i styrelserna for kommunens hel-
och deldgda bolag samt tjanstepersoner i dessa bolag, samt annan person till
sitt sammantrédde om beredningen finner det nddvandigt for fullgérande av
sitt uppdrag.

Arbetssatt
§7

Beredningen svarar gentemot medborgare, massmedia och andra
intressenter for information om beredningens arbete. Beredningen bereder
de arenden inom sitt uppgiftsomrade som fullméktige ska avgora.

Beredningen far vacka arenden inom sitt uppgiftsomrade som fullmaktige
ska avgora. Beredningen far hos fullméktige gora de framstallningar inom
sitt uppgiftsomrade som beredningen finner pakallade.



Sammantraden
§8

Beredningen sammantrader pa dag och tid som beredningen bestammer
samt nar ordféranden anser att det behgvs.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena. Kallelsen
ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér ssmmantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt skickas till varje ledamot och ersattare,
samt annan person som far narvara vid sammantradet, senast fem dagar fore
sammantradesdagen. Kallelsen skickas elektroniskt. | undantagsfall far
kallelse ske pa annat stt.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslistan. Ordféranden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen.

Ekonomiska ersattningar

§9

Arsarvodet for ordféranden faststalls till 15 % av gallande &rsarvode for
kommunstyrelsens ordférande och for vice ordférande till 7 % av arsarvode
for kommunstyrelsens ordférande. Sammantréadesarvode for presidiet
utbetalas inte.

| vrigt utgar ekonomiska ersattningar for fortroendevalda i beredningen i
enlighet med av fullméktige faststéllda bestammelser for ekonomiska
ersattningar.

Motesanteckningar
§ 10

Vid beredningens moten fors motesanteckningar.

Tjanstepersonsstod

§11
Beredningen far tjanstepersonsstod fran kommunledningsforvaltningen och
socialférvaltningen.

Rapportering till fullmaktige
§12

Beredningens motesanteckningar anmals till fullméktige for kdnnedom.



